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Nazionalità

Data di nascita

EspenreHzl uvomtrvl

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAVoRATtvA

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAVoRAIVA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tioo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabllilà

E-mail

Pec

GUzzOTIZIANA

VrA MARANo, N. 7 87032 AMANTEA (CS)

0982.48468 cell. 320-6660877

tizianaqqzzol 984@libero.it

dottoressatizianaguzzo@pec.it (indirizzo pec)

Italiana

27108t1984

1/022018 - in corso
Project Cooperatava Sociale
Cooperativa sociale

Coordinatrice servizi sociali
Programmazione e verifica delle attività e dei servizi sociali in carico, gestìone delle
relazioni con il personale tecnico - operativo

1/06/2017- in corso

Comune di Amantea j

Ente pubblico

Assistente Sociale Case Manager progetto 'Home care premium 2017'

Valutazione quantitativa e qualitativa del bisogno socio - assistenziale, gestione, monitoraggio e
predisposizione dei piani di assistenza individualizzati (P. A. l.), conduzione visite domiciliari e

colloqui. Presa in carico dell'utente, informazione ed orientamenlo

z7--Li,,,I
o8to2t2ot8 - osto4/20t8 -' I
A.P.A. Multiservizi (soggctto allìdatario dei servizi manutentivi da parte dcll' Ente

Comune di Amantea)

Assistente sociale case manager nell'ambito dell'inserimento lavoralivo dei soggetti svantaqgiati

Presa in carico, valutazione quantitativa e qualitatìva dell'andamento professionale dei soggetti

svantaggiati , gestione, monitoraggio e verifica dei Piani di assistenza individualizzati (P A. l.).

conduzione di co\loqui, stesura re\az\on\ soi\a$ persona\zzate

t'

Nome

lndirizzo

lelefono

Paoina I - Curculum '/(ae 
di

G[1101\Z\ANA

I

I

\\
$



Esprnrtrza Lavouttvl

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tapo di impiego
. Principali mansioni e responsabìlità

EsprnreHzl uvomrrvl

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o seftore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAVoRATIvA

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo deldatore di.lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

Espenrerzn uvonaltvl

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. lipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

Esprnreruzl mvouttvl

. Date (da - a)

. Nome e ìndirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tìpo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

Da Gennaio 2017 a Dicembre 2017
A.P.A. Multiservizi (soggetto atidaurio dei servizi manutentivi da pane dell' Ente
Comune di Amantea)

Assistente sociale case manager nell'ambito dell'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Presa in carico, valutazione quantitativa e qualitativa dell'andamento professionale dei soggettr
svantaggiati , gestione, monitoraggio e verifica dei Piani di assistenza individualizzati {P. A. l.),

conduzione di colloqui, stesura relazioni sociali personalizzate.

Da Agosto 2016 a Dicembre 2016
A.P.A. Multiservizi (soggetto affidatario dei servizi manutentivi da parte dell' Ente
Comune di Amantea)
Assistente sociale case manager nell'ambito dell'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Presa in carico, valutazione quantitativa e qualitativa dell'andamento professionale dei soggetti
svantaggratì , gestione, monitoraggio e verlfica dei Piani di assistenza indivìdualizzati (P. A. l.),

conduzione di colloqui, slesura relazioni sociali personalizzate.

1 1 I 03t201 5 - 30106 t2017

Comune diAmantea

Ente pubblico

Assistente sociale case manager progetto "Home care premium 2014"

Valutazione quantitatìva e qualitativa del bisogno socio - assistenziale, gestione, monitoraggio e
predisposizione del piano di assistenza individualizzato (P. A. l.), conduzione visite domiciliari e

colloqui. Presa in carico dell'utente, informazione ed orientamento.

10t2017 -06t2018
Project cooperativa sociale ONLUS (soggetto affidatario del servizio di integrazione scolastica

degli alunni diversamente abili da parte dell' Ente Comune di Amantea)

Cooperativa sociale

Coordinatrice educatori ed assistenti per l'ìntegrazione scolastica degli alunni diversamente abili

A. S. 2017/2018

Coordinamenlo e formazione del personale impiegato nell'assisienza agli alunni diversamente

abili per favorire l'integrazione scolastica degli stessi.

10t2016 - 06t2017

Project cooperativa sociale ONLUS (soggetto affidatario del servizio di integrazione scolastica

degli alunni diversamente abili da parte dell'Ente Comune dì Amantea)

Cooperativa sociale

Coordinatrice assistenti per l'integrazione scolastica degli alunni diversamente abili A. S.

2015t2011

coordinamento e formazione del personale imptegato nell'assistenza a9|| alunni diversamente

abili per favorire I'integrazione scolastica deglì stessi
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Espenrerzl LlvoMTtvl

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore dl lavoro

. Tipo dl azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtÉNzA LAVoRATtvA

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAVoRATtvA

. Date (da _ a)
. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAVoRATtva

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENzA LAVoRAItvA

. Date (da - a)

. Nome e indìrizo del datore di lavoro

04/10/2016 - in corso

AG Formazione

Società cooperativa

Assistente Sociale (DOCENIE) corso di formazione professionale per operatori socio sanilari
(OSS) Modulo "Assistenza sociale' (Autorizzazione 0.0.7931 del 06/07/2016 Regione Calabria

- Formazione specifìca socio-sanitaria)

Conduzione di lezioni frontali e simulazioni pratiche relative alla formazione specifìca socio -
sanitaria ( disabilità, assislenza domiciliare e assistenza domiciliare integrata - ADl,
legislazione in materia di servizi ed interventi sociali (legge 32812000 - leg. Reg. 2312003),

anziano fragile e relativi bisogni di assistenza, piano di assistenza individualizzato, il careplan,
problematiche legate all'infanzia ed all'adolescenza, il ruolo del caregiver, la sindrome del burn -
out), la figura dell'assistente sociale: ruolo e funzioni

1112015 -06t2016
Prolect cooperativa socìale ONLUS (soggetto affìdatario del servizio di integrazione scolastica
degli alunni diversamente abilida parte dell'Ente Comune di Amantea)

Cooperativa sociale

Coordinatrice assistenti per I'integrazione scolastica degli alunni diversamente abili A. S.

20'15/2016

Coordinamento e formazione del personale impiegato neil'assistenza agli alunni diversamente
abili per favorire I'integrazione scolastica degli stessi.

01 t09t2015 - 27 t02t2016

Orione Associazione no Profìt

Associazione No Profit

Assistente Sociale Specralista (tirocinio formativo retribuito programma Garanzia Giovani)

lndividuazione dei bisogni di soggetti in situazroni di disagio, mnsulenza e sostegno in diversi

ambiti(economico, domiciliare, avviamento al lavoro). Raccordare le attività di strutture e servizi

socio sanitari competenti agli interventid! sostegno e recupero.

01/02/2013- 3010612013

Casa di Cura "Madonna deìla Catena"

Pagina i - Ct)nculufi vilae di
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17 tl1t2014 - 28t022015

Promidea Cooperatìva Sociale

Cooperativa sociale

Docente area psico - relazionale progetto "Servizio di formazione delle assistenti familiari e
certificazione delle competenze"

Conduzione di iezioni frontali e simulazioni pratiche relative alla formazione specifica socio -
sanitaria ( disabilità, assistenza domiciliare e assìstenza domicilìare integrata - ADl,
legislazìone in materia di servizi ed interventr sociali (legge 32812AC0 - leg. Reg. 23/2003),

anziano fragile e relativi bisogni di assistenza, pìano di assistenza individualizzato, il careplan, //
problematiche legate all'infanzja ed all'adolescenza, il ruolo del caregiver, la sindrome del burn - ll I
out), la fìgura dell'assistente sociale: ruolo e tunzioni. jl 
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. Tipo di azìenda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansìoni e responsabilità

EspEnreuza uvonarvl

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tìpo di impiego
. Principali mansionì e responsabilità

ESPERIENzA LAVoRATIVA

. Date {da - a)
. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAVoRATTvA

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo deldatore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

EsPÉRtENzA LAvoRATIvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo dì impiego
. Principali mansìoni e responsabilità

ESPERIENzA LAVORATIVA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

.l\!o(i\\\$$sq§

Casa dicura

Assistente Sociale Specialista (Volontaria)

Valutazione del bisogno socio - assistenziale di soggettì in situazioni dì bisogno, gestione delle
relazioni con i familiari, colloqui e visite domiciliari.

17t10t2011 -3M2t2012
AG Formazione

Società cooperativa

Assistente sociale (DOCENTE) corso Ci formazione per operatori socio sanitari (OSS)

Conduzione di lezioni frontali e srmulazìoni pratiche relative alla formazione specifìca socio -
sanitaria ( disabilità, assistenza domiciliare e assistenza domiciliare integrala - ADI-,

legislazione in materia di servizi ed interventi sociali (legge 32812000 - leg. Reg. 23i2003),

anziano fragile e relatlvi bisogni di assistenza, piano di assistenza individualizzato, il careplan,
problematiche legate all'infanzia ed all'adolescenza, il ruolo del caregiver, la sindrome del burn -
out), la frgura dell'assistente sociale: ruolo e funzionl.

0?l05t2009 -27 t05t2009

Comune di Amantea

Ente pubblico

Stagista

Osservazione delle attività svolte dall'ente comunale relalivamente a : settore risorse urnane -
attività produttuve - affari legalii servizi demografci; settore finanziario; settore lavori pubblici,

settore servizi sociali - astruzione - cultura - turismo e sport; settore tributi; settore polizia

municipale: settore urbanistica - ambiente - manutenzione; servazio alfari generali

01t122008 -30109t2009

Arci Servizio Civile

Associazione

Volontarìa servizio civìle

Volontaria presso l'uffcio servizi sociali del comune di Amantea; creazione, o€anizzazione e

gestione di uno sportello inlormativo per i giovani studenti del comprensorio.

03/03/2006 - 28i04/2006

A.S.F. Amantea - Cenlro diurno per diversamente abili

r,s** u$ìÌtì\T*il-

\s§ts\e$e sotra\e $roi'nan\e\

03/03/2009 -- 29/04/2009

Comunè di Amantea

Ente Pubblico

Corsista

Partecipazione a lezioni frontali circa i principi costituzionali in tema diautonomie iocali; servizidi
assistenza alla persona(normatìva); legalità e pubblica amminlstrazione
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. Principali mansioni e responsabililà Ascollo, osservazione, parlecipazione, organizzazione, coordinamento di attività relative al

servizio.

ESPERIENzA LAVoRATIVA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilità

ESPERTENzA LAVoRATTvA

. Date (da _ a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di ìmpiego

. Principali mansioni e responsabilità

lsrRuztoNE E FoRMAztoNE

. Dare (da - a)

. Nome e tipo di istituto di ìstruzione o
formazone

lsTRUzloNE É FoRMAztoNE

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

15/05/2016

A,P,S.V. IN FORMAZIONE

. Qualifìca conseguita Abilitazione professionale - Corso BLS per adulto, bambino e lattante e defibrillazione con DAE

03/03/2006 - 28/04/2006

A.S.P. Amantea - U. O. Riabilitazione ed Handicap

Assistente sociale(tirocinante)

Partecipazione alle attività esplicate dall' Unità Operativa Riabilitazione ed Handicap,

compilazione della modulistica professionale relativa ai singoli casi, telazioni sociali, cartelle

sociali, diario giomalierc, registrazionr ricette mediche, verbali).

16/03/2005 - 09/05i2005

A.S.P. Amantea.- Consultorio familiare materno infantile

Assistente sociale (tirocinante)

Osservazione. ascolto e partecipazione ai casi multiproblematici che si presentavano presso il

consultorio familiare materno - infantìle, conduzione di colloqui di aiuto e visite domiciliari presso

il domrcilio degli utenliche si recavano ar servrzio.

. Date 29/09/2008

lscrizione Ordine professionale degli assistenti sociali della Calabria

. Qualifica conseguita Abilitazione professionale - Sezione A assistenti sociali speciallsti n. 454

Pqka 5 - Cufiìculun vit6P- di
GUZZO IiZIANA I\N\



lsTRUztoNE E FoRMAztoNÉ

Date

. Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

. QualifÌca conseguita

Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

lstRuzroNE E FoRMAztoNE

. Date

. Nome e tipo di istitutc di istruzione
o formazione

. Qualifìca conseguita

. Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

lsrRUzloNE E FoRMAztoNE

. Date

. Nome e tipo dì istituto di istruzione
o formazione

. Qualifìca conseguita

. Livello nella classiicazione
nazionale (se pednente)

LING U E

|\4ADREL|NGUA ITALIANO

29!09t2008

Università della Calabria

Laurea Specialistica - Scienze delle politiche e dei servizi sociali
(Prograrnmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali - 57iS)

I loi ll0 con lode

28t09t2006

Università della Calabria

Laurea primo livello - Scienze del servizio sociale

I l0/l l0 con lode

2003

lstituto tecnico commerciale "C- Mortati"

Ragioniere e perito commerciale

100,/t00

Pagina 6 - Curiculun vitsE dì
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AL-rRE LtNG'.JA

. Capacità di lettura

. Capacità dr scrittura
. Capacità di espressione orale

ALTRE LINGUA

. Capacità di lettura
. Capacità di scrittura

. Capacità di espressione orale

CAPACllÀ E coMPETENZE

RELAZIONALI

CAPActrÀ E co[,IPETENzE

ORGANIZZATIVE

CAPACITÀ E CoMPETENzE

TECN ICH E

Con canputer, attrezzature specifiche,
macchinai, ecc_

CAPAcllÀ E coMPETENzE

ARTISIICHE

Pagina 7 - Cu(bulun vilae di

GUZZO TiZIANA

INGLESE

Eccellente

Buono

BuoNo

FRANCESE

Eccellente

Buono

BUoNo

Abilità comunicative, capacità di ìntegrazione di persone in diflicoltà nel tessuto sociaie, capacità
di ascolto attento e percettivo, capacità di raccolta di informazioni, strutturare la comunicazione,
mettere in relazione le diverse informazioni, capacità di osservazione.

CApAclrÀ Dt oR6ANtzzARE EVEN-fl E MAN|FEsTAzloNt, cApAcllA DITRADUZIoNE E pRccRAMMAZtoNE

OAL PIANO PROGETTUALE A OUELLO OPERATIVO, PIANIFICARE LE ATTIVI'IA DA SVOLGERE PER LA

REALzzAzIoNE DEL PRoGETTo, CAPACIIÀ DI RAPPoRTARE TEMPI E MEZI DELL,AZIONE ALLE FINALIÌA

CHE SI PERSEGUONO.

Utilizzo piattaforma on line relativa alla lavorazione e modifrca dei Piani di Assistenza
lndividuaiizzata neil'ambito del progetlo "Home Care Premium"; Capacità di utilizzo dei seguenti

programmi: lnternet, sistema operativo windo,,ys versioni 98/2000/[,lE/XPMindows Vista 2007 e
pacchetti applicativi OFFICE versioni 2003/XP (WORD, EXCEL, ACCESS, PoWER POIN-r,

PUBLISHER)

CuciNA, ForoGRAFrA, cREAztoNr vrDEo

I
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ALTRE rNFoRMAztoNt

n on prc cede nte men te in dicate.

IN OATA O3iO7/2017 coMPoNENTE CoIV[,4]SSioNE PEF LA SELEZIoNE oEI VoLoNTARI Di SERVIzIo CIVITE

NAZIONALE CHE HANNo PRESENIA"TC 1STANZA Dr PARTECIPAZIONE PER lL PROGEI-To "UNlTl PER lL

NOSTRO AIVIBiEN'iE,,_ BANOO 20'17 REGIONE CALAERIA

ISCRITTA ALL,ALBO PROVINCIALE DOCENTIiAMMINISIR, IUTOR FORÀAAZIONE PROFESSIONALE - PTOt:

I 1690 del l0/02/l I ;

vtNctTRrcE Dr ouAT'rRo BoRsE Dt sruDto pER MERllo pREsSo L'uNtvERS|TÀ DELLA CALABRtA;

V]NCITRICE OI DUE PREIiII Di LAUREA PER COI,4PLETAiMENTO STUOI ENIRO TER[,4INI PREV]ST ,

INSERIIA NEILA GRADUAIORIA OI I"IERITO DELLA PRCVINCIA DI CCSÉNZA NELL'AMBITO DELL,AWISO

PUBBLTCO "DOTE OCCUPAZTONALE pER r GTOVANT LAUREATT D.D. N. 16402 OEL 161111201? (rN OUALiTA',

Dl ASSISTENTE SOCTALE SPECTALTSTA)- POR CALAERIA FSE 2007-m13 ASSE OCCUPAE|LtTA', - OB|ETT|VO
SPECIFICO E 1.1

IDONEITA, CONSEGUITA ALL' ,.AVVISo Di sELEzloNE PUBBL|CA, MEDIANTE RIcHIESTA Di

OISPONIBILITA, PER IL REPERIMÉNTO DI UN CONTINGENÌE OI 341 OPERATORI SOCIALI / ESPERT|

RATIONE I\4A'TERhE PER L,ESPLETAI!'ENTO OEGLI ADEMPIMENT| MEDICO LEGALI DELLE UOC/UOS
MEDICO LEGALI CENTRALI E IERRITORIALI, IN RELAZIONE AGLIOEBLIGHI DJLEGGE(1,N, 1O4I92EL,
N. 68/99) - POStZIONE tN GRADUATORIA NAZTONALE N. 245;

RESPONSABILE pRocETTAzrcNE socrALE suLL'TNSERIVENTo LAVoRATTvo Dr sccGETTr

SVAN-TAGGIATI DAL IITOLO,I\4ETODO DIINSERIMENTO LAVORATIVO PER PERSONE SVANIAGGIATE'

PAR'TECIPAZIONE CON RELAÌIVA ATTESIAZIONE ALL,EVENTO FADI E. LEARNING . 'RISCHI,

RESPONSABILITÀ E OILEMMI ETICi I.JEL I-AVORO DELL,ASSIS-TENTE SOCIALE, VALUIAZIONE DI EFFICACIA

DEGTI INIERVENÌI OEL SERVIZIO SOCIALE" _ IN QUALITA, DI ASSIS-TENTE SOCIALE AT'TRAVERSO iL

SUPERAMEN-TO DEL TEST PREVIS-TO DAL SISTEMA OI VALUIAZIONE CONSEGiJENDO N. '15 CREOITI

FORI\,TATIVI,

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA AT'TESTAZIOi'IE ALL,EVENTO FAO/ E. LEARNING . "IL GIOCO

D'AZZARDO IN ITALIA: DALL, INTRATTENIMENTO ALLA PATOLOGIA- - IN OUALIIA' D]

ASSISTENTE SOCIALE AÌTRAVERSO !L SIJPERAI.'ENIO OEL TEST PREVISTO DAL SiSTEIIIA DI VALUIAZIONE

CONSEGUENDO N, 45 CRÉDITI FORI\4AIIVI.

TESI DI LAUREA SPECIALISTICA "FAIVIGLIA E POLITICHE SOCIALI, IESI LAUREA PRII!1O L|VELLO 
.,1'

ASSISTENTE SOCIALE NEI CONSULTORI FAlvllLlARl À4ATERNO - INFANTILI';

PARTECIPAZONE CON RELA'TIVA ATTESTAZIONE ALL,EVENTO FAD/ E. L[:ARNII']G . "RISCHI,

RESPONSAEILITÀ E DILEMMI ETICI NEL LAVORO DELL,ASSISTENTE SCCIALE, VALI]IAZIONE DI EFFICACIA

DEGLI INIERVENTI DEL SÉRVIZ IO SOCIALE,

FORMAZION E

PROFESSIONALl]

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE A OI.]E GIORNAIE FORI4AT]VE CURAIE DAL SERVIZJO

"ORIENTAI4ENTO E FAEEISOGNO FORI.{ATIVO SETTORE FORI\4AZIONE PROFESSIONALE PROVINCIA DI

COSENZA' RISPETTIVAMENTE DAL TITOLO "COtrtE COMPILARE UN CURRICULiJM VIrAE' 'COME

PREPARARSI AD UN COLLOOUIO DI LAVORO,;

PARTECIPAZIONE CON RELA-TIVA ATIESTAZIONE 
^LI'EVENTO 

.IVORLD 
SOChL WORK DAY 2016"

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL CONVEGNO 
.ALIENAZIONE 

PARENTALE. INNOVIIIONI

CLIIIICHE E GIURIDICHE'

PARTECIPAZIONE CON RELAT|VA AI'TESIAZìONE AL WORKSHOP DAY 
.BR}.IN 

AT WORK COSEN?T EDITION"

ORSl Dl URIENTAI'4EN-10

Paorna 8 Cumculum ,/lli€ di

GUZZO TIZIANA

_CONVEGNO: LE PROSPETTiVE OCCUPAZIONALIE ;ORMATIVE IN CALABRIA

AL A\ORC ED I.TIì!\1À O\ RECRU]ìì'ìG

FREOUENTAZIONE CON RELATIVA ATTES-IAZIONE DEL SEMINARIO "L,IMMAGINE PROFESSIONALE

OELL,ASSISTENTE SOCIALE NEI I!,4ASS MEDiA":

N0\ft



PARIECIPAZIONE CON RELATIVA AT-TESTAZIONE AL CONVEGNC'PER UNA GIUSTIZIA A I\IISURA DE]

MtNORt"i

PARTECIPAZ]ONE CON RELATIIA ATTESI-AzIONE AL CONVEGNO "BAI!4BINi ED ADOLESCENT] IN SITUAZIONi

DI AEUSO E IUALTRATTAI\,4ENTO,;

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA AITESTAZiONE ALL,EVENTO 
.RICERCA 

AGGRESSIVITA' NEI CONFRONTI

DEGLI ASSISTENTI SOCIALf

PARTECIPAZIONE CON RELAIIVA ATIES-TAZIONE ALL,EVEN-IO 
.,WORLD 

SOCIAT WORK DAY 2017 _

GIORNATA ]\IONDIALE DEL SERVIZIO SOCIALE: PROIVUOVERE COI\4LINiTA, E SOSTENIBILLTA, A[,48IENTALE,

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL,EVENTO 
.RAPPORTC 

SLJLLE PROFESSIONI

REGOLAI\,{ENTAI E _ INDAGINE CAMPIONARIA Ci]P CRESIVE,

PARTEC PAZ ONE CON RELATIVA AT-TESTAZIONE ATL,EVENTO FAD/ E" LEARN]NG - .IL 
GIOCO

D'AZZARDO lN ITALIA: DALL' lN-,TRATTENIIVENTO ALLA PATOLoGIA-

PARTECIPAZIONE CCN RELATIVA A'T-TESIÀZIONE ALL,EVÈN]'O "PREI\,{IO Dl LAUREA ENZO BCNOIVIO''

PARTECIPAZIONE CON RELAI VA ATTESÌAZIONE ALL,EVEN-IO 
.WORLD SC'NI WORK DAY 2Oi8 _

GIORNATA TIONDIALE DEt SERVIZIC SOCIAI-E: PROMUOVERE COfulUNITA, E SÒSTÉNIBIL IA, AI,IBIENTALE,,

PATET.ITE o PATENTT
Patente di guida categoria B / Automunito

La sottoscritta consapevole delle responsabilità penaliche si assume, dichiara che quanto indicato nella presente coffisponde
a verità ai sensi deli' art. 76 del DPR 445/2000.

lnoltre, la sottoscritta autorizza il kattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003
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FIRI\,,1A

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL CONVEGNO "RITESSERE EIT,IOZIONI COSTRUTTIVE

CON LA II,IEDIAZIONE FAIIIILIARE, AIUTOALLA COPPIA EO ALLA FAI\4IGLIA IN CRIST;

PARÌECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL "FESTIVAL DEL SERVIZIO SOCIALE 20'15";

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA AITES'IAZIONE AL,FESTIVAL DÉL SERVIZIC SOCIALE 2016';

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL,EVENTO "L,IMPORTANZA DELLA RIFLESSiONE ETICA

ED IL CODICE DEONTOTOGICO DEGLI ASSISI'ENTI SOCALT

PARTECIPAZIONE CON RELATìVA AITESIAZIONE ALL,EVEN-TO "IL SERVIZIO SOCIALE DICOMUNITA''

emantea, .td5.,O&- ZOt(
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